
 

 

 
Statut Fundacji OFF school 

 
 

§ 1 

Postanowienia Ogólne 

 

1. Fundacja OFF school (dalej jako: „Fundacja”), działa na podstawie Ustawy Ustawy z dn. 24.04.2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  (Dz. U.  z 2023 r. poz. 571) oraz postanowień niniejszego 
statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Agnieszkę Święch, Grzegorza Święch (dalej jako: „Fundatorzy”), aktem 
notarialnym Rep. A nr 2315/2016 sporządzonym dnia 19 lipca 2016 r.  przez Notariusza Łukasza Hajto z 
Kancelarii Notarialnej w Krakowie przy ul. Krupniczej 34/4.  

 

§ 2 

Siedziba, obszar działania, jednostki organizacyjne 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa. 
2. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, z zastrzeżeniem ust. 3. 
3. W zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także 

poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 
4. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie i przedstawicielstwa. 
5. Fundacja może tworzyć spółki handlowe oraz przystępować do już istniejących spółek handlowych. 

 

§ 3 

Czas trwania Fundacji 

Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 

§ 4 

Osobowość prawna i nadzór 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. oświaty i wychowania. 
 

§ 5 

Certyfikaty, odznaki, nagrody 

1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i nagrody. 



 

 

2. Fundacja może przyznawać wskazane w ust. 1 certyfikaty, odznaki i nagrody podopiecznym Fundacji oraz 
osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, a przyczyniającym się 
do realizacji celów fundacji. 

 

§ 6 

Cele Fundacji 

1. Celem Fundacji jest: 
a) edukacja w zakresie rozwoju postaw społecznych, przedsiębiorczych oraz uzupełnienie edukacji 

szkolnej o rozwój kompetencji psychospołecznych (w tym szczególnie wśród młodzieży szkolnej oraz 
studentów i słuchaczy szkół podyplomowych) 

b) budowanie wśród młodych osób świadomości możliwości podążania w życiu zawodowym 
w pełnej zgodzie ze swoimi talentami i marzeniami; 

c) budowanie pokolenia ludzi twórczych, odczuwających pełną satysfakcję ze swojej aktywności 
zawodowej i tworzenie warunków do praktycznego wykorzystania przez młode osoby nabytej przez nie 
wiedzy 

d) popularyzacja wiedzy o tematyce społecznej, artystycznej i  dobrostanu psychicznego 
e) promowanie działań profilaktycznych w zakresie zdrowia psychicznego, zwłaszcza w rodzinach i wśród 

młodzieży 
f) działalność naukowa, oświatowa i kulturalna 

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  
a) tworzenie zespołów składających się z osób uzdolnionych, kreatywnych, deklarujących wolę 

uczestniczenia w regularnych spotkaniach o charakterze edukacyjnym i społecznym; 
b) prowadzenie szkoleń i warsztatów, w tym warsztatów z pedagogiki teatru, których celem będzie 

uświadamianie potrzeb rozwojowych i podopiecznych Fundacji; 
c) organizowanie spotkań podopiecznych fundacji z autorytetami i ekspertami z różnych dziedzin 
d) świadczenie na rzecz podopiecznych fundacji pomocy w: tworzeniu koncepcji swojego rozwoju oraz 

modyfikacji tych koncepcji poprzez tworzenie i prowadzenie ośrodków warsztatowo-szkoleniowych na 
rzecz realizacji celów statutowych 

e) realizację projektów społecznych i artystycznych przez podopiecznych Fundacji oraz osób dorosłych 
towarzyszących w procesie dorastania; 

f) współpracę międzypokoleniową w zakresie profilaktyki i pomocy społecznej z uwzględnieniem 
działalności psychopedagogicznej 

g) organizowanie i udział w finansowaniu akcji mających promować postawy obywatelskie oraz 
aktywność społeczną wśród młodych osób; 

h) finansowanie kształcenia lub dokształcania młodych osób; 

i) zakup podręczników, książek i pomocy naukowych; 

j) fundowanie stypendiów socjalnych i naukowych dla dzieci i młodzieży; 



 

 

k) organizowanie i udział w finansowaniu akcji mających na celu wspieranie młodzieży w zdobywaniu 
wykształcenia i osiągnięciu samodzielności; 

l) upowszechnianie wśród młodych osób instytucji wolontariatu, poprzez organizowanie szkoleń; 

m) prowadzenie badań dotyczących istotnych zagadnień społecznych. 

 

 

§ 7 

Majątek i dochody Fundacji 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 5 000,00  zł (słownie: pięć tysięcy złotych 00/100 
groszy) oraz mienie nabyte przez Fundację w toku jej działania. 

2. Przychody Fundacji pochodzą z: 
a) działalności gospodarczej Fundacji 
b) darowizn, spadków, zapisów, 
c) dotacji i subwencji od osób prawnych, 
d) zbiórek publicznych, 
e) majątku fundacji, 
f) odsetek i lokat bankowych 
g) wpłat publicznych na rzecz Fundacji z tytułu 1,5% podatku dochodowego dokonywanych przez osoby 

fizyczne na rzecz organizacji pożytku publicznego na podstawie Ustawy o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie 

3. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność statutową. 
4. Fundacja nie jest uprawniona do podejmowania działań polegających na: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej członków, 
członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz 
pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 
bliskimi 

b) przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to 
następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach 

c) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich 
na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z 
celu statutowego 

d) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej 
organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub 
po cenach wyższych niż rynkowe 
 



 

 

§ 8 

Działalność statutowa nieodpłatna i odpłatna pożytku publicznego a działalność gospodarcza Fundacji 

1. Nieodpłatna działalność pożytku publicznego to: 

a) podstawowa działalność Fundacji ma charakter działalności prowadzonej w sferach pożytku 
publicznego, za którą Fundacja nie pobiera opłat, a które mogą być finansowane ze źródeł 
zewnętrznych w tym z dotacji, darowizn oraz nadwyżki przychodów nad kosztami z działalności 
Fundacji jako Organizacji Pożytku Publicznego 

b) nieodpłatna działalność statutowa pożytku publicznego mieści się w sferze zadań publicznych – art.4 
Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

c) w celu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego Fundacja może zatrudniać 
pracowników i korzystać z pracy wolontariuszy 

2. Odpłatną działalnością statutową pożytku publicznego jest: 
a) prowadzona przez Fundację działalność w zakresie wykonywania zadań należących do sfery zadań 

pożytku publicznego, określonych w art.4 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, za 
które Fundacja pobiera opłaty od beneficjentów 

b) sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez osoby bezpośrednio korzystające z 
działalności pożytku publicznego, w szczególności rehabilitacji społecznej i zawodowej osób 
niepełnosprawnych na zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, 173 i 240), 
lub integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, o 
których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) 
oraz ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2085 oraz z 
2022 r. poz. 1812 i 2140) 

c) sprzedaż przedmiotów darowizny 
3. Przychód z działalności statutowej odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie prowadzeniu działalności 

pożytku publicznego. 
4. W celu prowadzenia odpłatnej działalności statutowej pożytku publicznego Fundacja może zatrudniać 

pracowników oraz korzystać z pracy wolontariuszy 
5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na terenie Rzeczpospolitej Polski oraz za granicą na 

podstawie obowiązujących przepisów prawa w celu zwiększenia środków na realizację celów statutowych 
pożytku publicznego, bezpośrednio lub za pośrednictwem wyodrębnionych podmiotów, również w 
przedmiotach działalności statutowej nieodpłatnej, przy czym: 
a) Działalność gospodarcza jest działalnością dodatkową w stosunku do działalności statutowej pożytku 

publicznego 
b) Cała nadwyżka przychodów nad kosztami działalności gospodarczej jest przekazywana na działalność 

statutową pożytku publicznego 
6. Działalność gospodarcza Fundacji podlega wyodrębnieniu w sposób zapewniający należytą identyfikację pod 

względem organizacyjnym i rachunkowym oraz obejmuje następujący zakres: 
 

1) 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 



 

 

2) 85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 

3) 85.60.Z Działalność wspomagająca edukację 

4) 90.01.Z Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych 

5) 90.02.Z Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych 

6) 90.03.Z Artystyczna i literacka działalność twórcza 

7) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej 

8) 86.90 E Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 

9) 58.11.Z Wydawanie książek 

10) 58.19.Z Pozostała działalność wydawnicza 

11) 59.11.Z Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych 

12) 59.12.Z Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami 
telewizyjnymi 

13) 59.13.Z Działalność związana z dystrybucją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych 

14) 59.14.Z Działalność związana z projekcją filmów 

15) 59.20.Z Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych 

16) 70.21.Z Stosunki międzyludzkie (public relations) i komunikacja 

17) 70.22.Z Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej 
i zarządzania 

18) 78.10.Z Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników 

19) 78.20.Z Działalność agencji pracy tymczasowej 

20) 79.12.Z Działalność organizatorów turystyki 

21) 79.90.A Działalność pilotów wycieczek i przewodników turystycznych 

22) Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 

23) 82.99.Z Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, 
gdzie indziej niesklasyfikowana 

24) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych 



 

 

25) 86.9 Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej 

26) 86.90 A Działalność fizjoterapeutyczna  

27) 88.90.Z Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana 

28) 90.04.Z Działalność obiektów kulturalnych 

29) 96.09.Z Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana 

 
§ 9 

Władze Fundacji 

 

1. Władzę Fundacji stanowi: 
a) Zgromadzenie Fundatorów; 
b) Zarząd Fundacji (dalej jako: „Zarząd”) 
c) Rada Fundacji 

2. Rada Fundacji jest organem o uprawnieniach nadzorczych i kontrolnych. 
3. W celu wykonania swych zadań kontrolnych Rada Fundacji jest uprawniona do: 

- żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji 
- żądania od Członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień 

4. Członkowie Rady Fundacji: 

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym 
pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej, 

b) nie są skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 
przestępstwo skarbowe 

c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie 
wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni 

d) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego 
lub przestępstwo skarbowe 

5. Członków składu Rady powołują Fundatorzy.  

6. Rada Fundacji składa się z dwóch do czterech członków powoływanych na okres trzyletniej kadencji. 

7. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub śmierci członka 
Rady. 

8. W razie powołania członka Rady Fundacji, za jego zgodą, do Zarządu Fundacji lub nawiązania przez członka 
Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją – członkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, 



 

 

odpowiednio na czas pełnienia funkcji lub trwania stosunku pracy. 

9. Rada Fundacji w szczególności: 

- wyraża opinie w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd Fundacji 

- rozpatruje i zatwierdza roczne sprawozdania Zarządu Fundacji 

 

 

§ 10 

Zgromadzenie Fundatorów – kompetencje, posiedzenia, glosowania 

 

1. Do kompetencji Zgromadzenia Fundatorów należy: 
a) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu; 
b) powoływanie i odwoływanie Rady Fundacji; 
c) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Honorowego; 
d) zmiana statutu oraz celów statutowych; 
e) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji; 
f) podejmowanie decyzji o połączeniu Fundacji z inną fundacją. 

2. Zgromadzenie Fundatorów może być zwołane przez każdego z Fundatorów, w drodze zawiadomienia 
wysłanego: listem poleconym, SMS-em lub w wiadomości e-mail. Zawiadomienie winno być wysłane na 
trzy dni przed planowanym terminem zgromadzenia. 

3. Zgromadzenie Fundatorów podejmuje decyzje w drodze jednomyślnych uchwał. Głosowanie może się 
odbywać w formie pisemnej. 

 
 

 
§ 11 

Zarząd Fundacji 

- skład, kadencja, powołanie, członkostwo 

 

1. Zarząd składa się z 2 do 5 osób, powoływanych na pięcioletnią kadencję. 
2. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję.  
3. Członkiem Zarządu może być wyłącznie osoba pełnoletnia, posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych. 
4. Kolejne Zarządy powołują Fundatorzy na mocy jednomyślnej uchwały. 
5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a) upływu kadencji; 



 

 

b) złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatorów; 
c) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 

popełnione z winy umyślnej, 
d) śmierci członka Zarządu, 
e) odwołania przez Fundatorów na mocy ich jednomyślnej uchwały, 

 
6. Zarząd może być odwołany w całości przed upływem kadencji na mocy jednomyślnej uchwały Fundatorów. 
 

§ 12 

Kompetencje Zarządu Fundacji 

 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji; 
b) realizacja celów statutowych; 
c) sporządzanie planów pracy i budżetu; 
d) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji; 
e) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz; 
f) zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia; 
g) realizowanie uchwał Rady Fundacji 
h) przedkładanie Radzie Fundacji rocznego sprawozdania z działalności Fundacji 

 
§ 13 

Posiedzenia Zarządu Fundacji i Rady Fundacji 

 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje członek zarządu, przesyłając informację o terminie i miejscu posiedzenia 

pocztą elektroniczną lub w wiadomości SMS, na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem. 
3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 
4. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów przy obecności 

co najmniej połowy swoich członków. 
5. Posiedzenia Rady  Fundacji zwołuje Zarząd: 

- z własnej inicjatywy 
- na wniosek połowy członków Rady 
- na wniosek Fundatorów 

 
 
 
 



 

 

§ 14 
Reprezentacja Fundacji oraz zaciąganie zobowiązań majątkowych 

 
1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych, uprawniony jest 

każdy członek zarządu.  
2. Decyzje dotyczące przedsięwzięć inwestycyjnych podejmuje Zarząd. 

 

§ 15 
Zarząd honorowy 

 
1. Fundacja posiada Zarząd Honorowy. 
2. Zarząd Honorowy składa się z 1-10 członków. 
3. Członkowie Zarządu Honorowego powoływani są przez Fundatorów na kadencje pokrywające się z kadencją 

Zarządu. 
4. Członkowie Zarządu Honorowego pełnią wyłącznie funkcje reprezentacyjne, bez prawa 

do składania w imieniu Fundacji oświadczeń woli i wiedzy. 
5. Szczegółowy zakres uprawnień i zadań członków Zarządu Honorowego określą Fundatorzy. 
6. Członkostwo w Zarządzie Honorowym ustaje w sytuacjach wskazanych w § 11 ust. 5 li. a, b 

– in principio, c, d, e – in principio. 
7. Członkostwo w Zarządzie Honorowym nie może być łączone z członkostwem w Zarządzie Fundacji. 
 

 
§ 16 

Zmiany statutu 
 

1. Zmian statutu Fundacji dokonuje Zgromadzenie Fundatorów bezwzględną większością głosów, przy 
obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania i po uzyskaniu pisemnej zgody Rady. 

2. Zmiana może dotyczyć celów określonych w akcie założycielskim – o ile sprzeciwu nie zgłosi którykolwiek z 
Fundatorów. 

§ 17 
Połączenie z inną fundacją 

 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji. 
3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje zgromadzenie Fundatorów. 
 

 
 
 
 
 



 

 

§ 18 
Likwidacja Fundacji 

 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie wyczerpania 

się jej środków finansowych i majątku albo w razie uznania przez Fundatorów niecelowości dalszego 
prowadzenia Fundacji. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje Zgromadzenie Fundatorów. 
3. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego ds. oświaty i wychowania. 
4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą uchwały 

Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach. 
 

 

 

 

 


